Confservizi Lazio
_ C.F. 80127450585 _
VERBALE DI PROCEDURA TELEMATICA

‘SEDUTA del 22-07-2019

Oggi, giorno 22-07-2019 ore: 17:05 in Roma, presso la Sede della SUA CONFSERVIZI LAZIO,
viene esperita la procedura telematica per la gara: Procedura aperta sopra soglia comunitaria per
l'affidamento della gestione del Servizio Comunale di Assistenza Domiciliare, in favore di persone
anziane parzialmente o totalmerite non autosufficienti, persone disabili ai sensi dell'art. 3 della L.
104/1992 e dei minori a rischio socio-educativoa€ , ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016 e

85.Mm.ii.

La Commissione di gara ufficiosa, prevista dall’art. 26 del vigente "Regolamento per la

disciplina dei Contratti", & composta dai Signori:

1) Presidente: Massimo Serafini

2) Commissario: Massimiliano Capezzone de Joannon
3) Commiissario: Angele Marra

Funge da Segretario il.Sig. Andreina Pasgquali
Sono presenti | sighort :

per la cooperativa Cecilia delegato Emiliano Viccaro;
‘per la nuova sair soc.coop. delegato Franco Grimaldi.

Il Presidente fa presente che: N
a seguito della. determinazione del Comune di Lanuvio & stata autorizzata 'assunzione di impegno % |
di spesa per la gara Procedura aperta sopra soglia comunitaria per I'affidamento della
gestione del Servizio. Comunale di Assistenza Domiciliare, in favore di persone anziane
parzialmente o totalmente non autosufficienti, persone disabili ‘ai sensi dell'art. 3 della L.

104/1992 e dei minori a rischio socio-educativei€ , ai sensi dell'art. 60 del D.Lgs. 5012016
ss.mm.ii. attraverso un sistema di Gara Telematica, a busta chiusa; 'offeria economicamente pit 3‘

# antaggiosa verra determinata sulla base dei criteri di-seguito indicati

| Nome criterio/sub-criterio | Punteggio massimo attribuibile
Attivita di formazione rivolte al personale

| 1 p.to ogni due ore di farmazione annuale oltre le 3.0000
prime ofto, rivolta a tutti gli operatori




per le materie oggetto della formazione attinenti ai | 2.0000
servizi del presente appalto;

Totale criterio: 5.0000

Curricutum della societa o dei soggetti costituenti l&E™A.T.1. o consorzie a quelli per cui
& gara

per le attivita lavorative svolte in servizi identici per | 4.0000
almeno n. 36 mesi (anche non continuativi)

se in possesso e allega certificazione UNI en1SO | 2.0000
9001:2015 o della certificazione UNI En ISO : 2008
corredata della€™impegno ad adeguarla alla norma
UNIEN [SO 9001:2015

Totale criterio; 6.0000

Descrizione di strumenti e metodologie di valutazione e monitoraggio del servizio;

Descrizione di strumenti e metodologie di 2.:0000
valutazione e monitoraggio del servizio;

“Totale criterio:. 2.0000

Elenco dei mezzi e strumenti che verranno ufilizzati per lo svolgimento del servizio

nonché per la contabilizzazioné delle prestazioni 4.0000
ed alla elaborazione di report per |a restituzione al
Comune capofila e ai Comuni del Distretto

Totale criterio; 4.0000

_Metodologia

Descrizione della metodologia per la creazione di | 4.0000
una rete territoriale con indicazione di strumenti e
modalita di partecipaziorie dell&€™appaltatore con
il Comune e i servizi territoriali socio - sanitari.

Implementazmne delle offerte in favore degli utenti | 6.0000
con servizi specialistici di tipo riabilitativo 3 puni
|_ogni 4 ore mensili previste;

Totale criterio: 10.0000 |

Metodologia di rilevazione del grado di soddisfazione degli utenti e dei familiari;

Metodologia di rilevazione del grado di 2.0000
soddisfazione degli-utenti e dei familiari;

Totale criterio; 2.0000

Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito per gli utenti e per il Comune di
_Lanuvio.

Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito 5.0000
per gli utenti e peril Comune di Lanuvio.

Totale criterio; 5.0000

Realizzazione di colloqui di sostegno psicologico con i care givers e gli utenti dei servizi
a titolo gratuito per utenza e committenza

1 punto ogni ora di colloguio mensile oltre le 5.0000
prime tre.

Per disponibilita a terapia / mediazione famigliare | 2.0000
punti per disponibilitd a terapia / mediazione
famigliare

Per la disponibilita di uno psicologo 3.0000
psicoterapeuta

Totale criterio; 10.0000

Relazione tecnica sullo schema organizzativo che la societa intendera approntare con
specifiche relative ai profili professionali da utilizzare, procedure di verifica ed
amministrative

Per gli strumenti di gestione delle emergenze 5.0000

Per le azioni volte a garantire la continuita degli 5.0000




operatori addetti al servizio

Perle procedure di verifica del servizio anche dal 5.0000
punto di vista amministrativo

Per lo schema generale di organizzazione 8.0000

Per rimborsi chilometrici agli operatori in caso di 3.0000

utilizzo del mezzo proprio per accompagni utenti

Totale criterio: 26.0000
Ruolo defla figura del coordinatore @ metodologia di coordinamento

Per i compiti assegnati al coordinatore; 2.0000

Per la metodologia di raccordo con la rete dei 2.0000
servizi

Perle presenze previste presso gli uffici dei 2.0000

comuni, la loro fregquenza e la repéribilita

Totale criterio: 6.0000

Titolo di Studio ed Esperienza Professionale
almerio-3 anni di esperienza in ruolo di 1.0000
coordinamento.per servizi analoghi a quelli della
| gara;
almeno.5-anni di esperienza in ruolo di 2.0000
‘coordinamento per servizi analoghi a quelli delia
gara
Laurea Magistrale _1.0000

Totale criterio: 4.0000

Il Presidente-fa presente che per la presente procedura sono state invitate a presentare. offerta le

seguenti ditte:

|l Presidente fa presente che:

entro le. ore 12:00 del giorno 10-05-2019 sono state ricevute sulla piattaforma web
confservizilazio.acquistitelematici.it n. 9 offerte dalle seguenti Ditte:

- Ditta;. CONSORZIO TERRITORIALE NETWORK ETICO ITALIASOC. COOP. SOCIALE
CONSORTILE ONLUS rappresentata da CHERI RICCARDO MASSIMILIANO con sede legale VIA
GM. ANGIOY N.18 09124 Cagliari (Cagliari) \§Q\
|l fascicolo contenénte la documentazione di questo fornitore & stato aperto per |la prima volta il
giorno 13-05-2019 alie ore 10:10.

- Ditta: PROGETTO COLONNA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE INTEGRATA rappresentata
da MANNI AGNESE con sede legale VIA Di TORRE MORENA 76 00118 ROMA (ROMA)

Il fascicolo contenente la documentazione di questo fornitore ¢ stato aperto per la prima volta il
giorno 13-05-2019 alle ore 10:10.

- Ditta: Cooperativa Sociale Nuova Saif onlus rappresentata da Riccioluti Rosario con sede legale
Viale del Tecnopolo 83 00131 Roma

Il fascicolo contenente la documentazione di questo fornitore & stato aperto per la prima volta il
giorno 13-05-2019 alle:ore. 10:10.

- Ditta: Cooperativa Sociale Benessere a.rl. ONLUS ra_ppres‘ent’at"a da De Luca Stefano con sede

legale via Vittorio Bachelet n 39 82100 Benevento (Benevento)



|l fascicolo contenente [a documentazione di questo fornitore & stato aperto per la prima volta il
giorno. 13-05-2019 alle ore 10:10.

- Ditta: Societa Cooperativa Sociale Sanitaria Arcobaleno a r.l. rrappresentata da Quilla Elecnora
con sede legale Largo Boccaccio, 4 00034 Colleferro (Roma)

li fascicolo contenente |la documentazione di questo fornitore & stato aperto perta prima volta il
giorno 13-05-2019 alle-are 10:10.

- Ditta: MEDIC ONE 2019 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE rappresentata da LA BARCA
LUCA con sede legale VIALE CESARE PAVESE NA° 267 00144 Roma Capitale (Roma)
|Il-fascicolo contenente fa documentazione di questo fornitore & stato aperto per la prima volta i
giorno 13-05-2019 alle ore 10:10.

- Ditta: Societa Cooperativa Sociale GEA rappresentata da Gabrielli Stefano con sede legale Via
Mensignor Olivares 01036 Nepi (Viterbo)

Il fascicolo contenente la documentazione di questo fornitore & stato aperto per la prima volta il
giorno 13-05-2019 alle ore 10:10.

- Dittar CECILIA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS rappresentata da SERENO ANNA
con sede legale VIA LICINIO MURENA 36 00175 Roma Capitale (Roma)

It fascicolo contenente la documentazione di questo fornitore ¢ stato aperto per.la prima voita il
giorno 13-05-2019 alle ore 10:10.

- Ditta: PREVENZIONE ED INTERVENTO ROMAB81 rappresentata da TURCHI GIUSEPPINA con
sede legale Via Alessandro Luzio 00179 Roma {Roma)

Il fascicolo contenente la documentazione: di questo fornitore ¢ stato aperto per la prima volta. il
giorno 13-05-2019 alle ore 10:10.

I membri delta Commissione, tenuto conto anche delle ditte partecipanti, dichiarano di'non
essere incorfpatibili con I'esercizio delle proprie funzioni, i sensi di legge.

Purante la verifica della documentazione amministrativa, tecnica ed economica sono state rilevate
anomalie nelle seguenti difte:

- per la ditta; PREVENZIONE: ED INTERVENTO ROMAS81, P.lva 02153421008, rappresentata da
TURCHI GIUSEPPINA, con sede legale Via Alessandro Luzio 00179 Roma (Roma),mancanza del
docurento di identita nell’offerta economica.

| suddetti partecipanti non sono ammessi alle successive fasi di gara. o

- per [a difta; MEDIC ONE 2019 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE, P.lva 15053181002,
rappresentata da LA BARCA LUCA, con sede legale VIALE CESARE PAVESE NA® 267 00144
Roma Capitale (Roma), mancanza del progetto nell’offerta tecnica.

| suddetti partecipanti non sono ammessi alle successive fasi di gara.




Il Responsabile del Procedimente, procede alla sblocco telematico delle offerte pervenute.
Si procede quindi alla visualizzazione sulla _piattaform'a web confservizilazio.acquistitelematici. it
delle offerte sia economiche che tecniche e il Presidente da lettura delle stesse, che risultano le

seguenti:

1) Offerta tecnica della ditta Cooperativa Sociale Nuova Sair onlus

Nome criterio/sub-criterio | Punteggio assegnato

Relazioné tecnica sullo schema organizzativo che la societa intendera approntare con
specifiche relative ai profili professionali da utilizzare, procedure di verifica ed
amministrative

Per lo schema generale di organizzazione 8.0000
Per le procedure di verifica del servizio anche dal 5.0000
punto di vista amministrativo

Per le azioni volte a garantire la continuita degfi 5.0000
operafori addetti al servizio

Per gli strumenti di gestione delle emergenze 5.0000
Per rimborsi chilometrici agli operatori in caso di 3.0000
utilizze del mezzo proprio per accompagni utenti

Totale criterio;: 26.0000

Realizzazione di colloqui di sostegno psicologico con i care givers e gli utenti dei
servizi a titolo gratuito per utenza e committenza '

1 punto ogni ora di cofloguio mensile oltre le 5.0000
prime tre.
Per la disponibilita di une psicologo 3.0000
psicoterapeuta
Per dispenibilitd a terapia / mediazione famigliare 2.0000
punti per disponibilita a terapia / mediazione
famigliare

Totale criterio: 10.0000
Ruolo della figura del coordinatore e metodologia di coordinamento

Per i compiti assegnati al coordinatore; 2.0000
Per le presenze previste presso gli uffici dei 2.0000
comuni, la loro frequenza e la reperibilita

Per-la metodologia di raccordo con la rete dei 2.0000
senvizi '

‘Totale criterio: 6.0000

Titolo di Studio ed Esperienza Professionale.

Laurea Magistrale 1.0000
almeno 5 anni di esperienza in ruolo di 0.0000
coordinamento per servizi analoghi a quelli delia
.gara.
almeno 3 anni di esperienza in ruoclo di 1.0000
coordinamento per servizi analoghi a quelli della
| _gara,;
Totale criterio; 2.0000

Attivita di formazione rivolte al personale

1 p.to ogni due ore di formazione annuale oltre le -3.0000
prime otto, rivolta a tutti gli operatori

per le materie oggetto della formazione attinenti ai 2.0000

‘servizi del presente appalto;

Totale criterio; 5.0000




Elenco dei mezzi e strumenti che verranno utilizzati per o svolgimento del servizio

nonché per la contabilizzazione delle prestazioni
ed alla elaborazione di report per la restifuzione al
Comune capofila e ai Comuni del Distretto

40000

Totale criterio: 4.0000

cui & gara

Curriculum della societa o dei soggetti costituenti [AE€™A.T.l. o consorzio a quelli per

per le attivita lavorative svolte in servizi identici per

almeno n. 36 mesj {anche non continuativi)

4.0000

se in possesso e allega certificazione UNI en ISO
9001:2015 o della certificazione UNI En 1SO : 2008
corredata delia€™impegno ad adeguarla alla
norma UNI EN 1SO 9001:2015

2.0000

Totale criterio: 8.0000

Metodologia

Descrizione della metodologia per la creazione di.
una rete territoriale con indicazione di strumenti e
modalita di partecipazione della€™appaltatore con
it Comune e i servizi territoriali socio - sanitari.

4.0000

Implementazione delle offerte: in favore degli utenti
con servizi specialistici di tipo riabilitative 3 punti
ogni 4 ore mensili previste;

6.0000

Totale criterio: 10.0000

Descrizione di strumenti e metodologie di valutazione e monitoraggio del servizio;

Descrizione di strumenti e metodologie di
valutaziorie € monitoraggio del servizio;

2.0000

Totale criterio: 2.0000

Metodologia di rilevazione del grado di soddisfazione degli utenti e dei familiari;

Metodologia di rilevazione del grado di
soddisfazione degli utenti e dei familiari,

2.0000

Totale criterio: 2.0000

Lanuvio,

Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito per gii utenti e per il Comune di

Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito.
per gli utenti e per il Comune di Lanuvio.

5.0000

Totale criterio; 5.0000

PUNTEGGIO TOTALE: 78.0000

2) Offerta tecnica della ditta Associazione della Croce rossa ltaliana Comitato Area

Metropolitana di Roma Capitale
La ditta non ha superato le fasi precedenti.

3) Offerta tecnica della ditta Societa Cooperativa Sociale Sanitaria Arcobaleno a r.l.

Nome criteriofsub-criterio

| Punteggio -assegnato

Relazione tecnica sullo schema organizzativo che la societd intendera approntare con
specifiche relative ai profili professionali da utilizzare, procedure di verifica ed

amministrative
Per lo schema generale di organizzazione 5.0000
Per le procedure di verifica del servizio anche dal 2.0000

punto di vista amministrativo

X




Per le azioni volie a garantire la continuita degli 3.0000
operatori addetti al servizio '

Per gli strumenti di gestione delle emergenze 2.0000
Per rimborsi chilometrici-agli operatori in caso di 0.0000
utilizzo del mezzo proprio. per accompagni utenti.

Totale criterio: 12.0000

Realizzazione di colloqui di sostegno psicologico con i care givers e gli utenti dei

servizi a titolo gratuito per utenza e committenza

1 punto ogni ora di colloquio mensile oltre le 5.0000
prime tre

Peria disponibilita di une psicologo 3.0000
psicoterapeuta '

Per disponibilita a terapia / médiazione famigliare 2.0000

punti per disponibilita a terapia / mediazione
famigliare

Totale criterio: 10.0000

Ruolo dela figura del coordinatore e metodologia di coordinamento

Per | compiti assegnati al coordinatore; 2.0000
Per le presenze previste presso.gli uffici dei 2.0000
comurii, 1a loro frequenza & la repetibilita
Per la metodologia di raccordo con la rete dei. 2.0000
sernvizi
Totale criterio: 6.0000
Titolo di Studio ed Esperienza Professionale
Laurea Magistrale 1.0000
almeno 5 anni di esperienza in ruolo di 2.0000
coordinamento per setvizi analoghi a quelli della
gara
almeno 3'anni di esperienza in ruolo di 1.0000
coordinamento per servizi analoghi a quelli della
gara; '
Totale criterio: 4.0000
Attivita di formazione rivolte. al personale
1 p.to ogni due ore di formazione annuale oltre le 3.0000
prime otto, rivolta a tutti gli operatori
‘per le materie oggetto della formazione attinenti ai 2.0000

servizi del :present_e-appalto;-

Totale criterio: 5.0000

Elenco dei mezzi e strumenti che verranno utilizzati per lo svolgimento del servizio

nonché per ta contabilizzazione delle prestazioni
ed alla elaborazione di report per la restituzione al
Comune capofila e ai. Comuni del Distretto

4.0000

Totale criterio; 4.0000

Curriculum della societa o dei soggetti costituenti I&E™A.T.I. o consorzio a quelli per

cui é gara

per le attivita lavorative svolte in servizi identici per
almeno n. 36 mesi (anche non continuativi)

4.0000

se in possesso e allega certificazione UNI en ISO
9001:2015 o della certificazione UN! En ISO : 2008
corredata della€™impegno ad adeguarla alla
norrna UNI EN ISO 9001:2015

2.0000

‘Totale criterio: 56,0000

Metodologia

Descrizione-della metodologia per la creazione di

| 4.0000




una rete territoriale con indicazione di strumenti e
modalita di partecipazione della€ ™appaltatore con
il Comune e i servizi territoriali socio - sanitari,
Implementazione delle offerte in favore degli utenti 6.0000
con servizi specialistici di tipo riabilitativo 3 puntj
ogni 4 ore mensili previste;

Totale criterio: 10.0000
Descrizione di strumenti e metodologie di valutazione e monitoraggio del servizio;
Descrizione di strumenti & metodologie di 2.0000

valufazione e monitoraggio del servizio;

Totale criterio: 2.0000
Metodologia di rilevazione del grado di scddisfazione degli utenti e dei familiari;
Metodologia di rilevazione del grado di 2.0000

soddisfazione degli utenti e dei familiari:

Totale criterio: 2.0000
Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito per gli utenti e per il Comune di
Lanuvio. '
Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito 5.0000
per gli utenti e per il Comune di Lanuvio.

Totale criterio: 5.0000
PUNTEGGIO TOTALE: 66.0000

4) Of_ferta tecnica della ditta ARCA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
La ditta non ha superato le fasi precedenti.

5} Offerta tecnica della ditta AISS Societa Cooperativa Sociale ONLUS

La ditta non ha superat6 le fasi precedenti.

8) Offerta tecnica della ditta Societs Cooperativa Sociale GEA

_Nome criterio/sub-criterio | Punteggio assegnato
Relazione tecnica sullo schema organizzativo che la societa intendera approntare con
specifiche relative ai profili profeéssionali da utilizzare; procedure di verifica ed
amministrative '

Per lo schema generale di organizzazione 6.0000
Per le procedure di verifica del servizio anche dal '5.0000
punto di vista amministrative

Per le azioni voite a garantire la continuita degli 5.0000
operatori addefti al servizio

Per gli strumenti di gestione delle emergenze 5.0000
Per rimborsi chilemetrici agli operatori in caso di 2.0000
utilizzo del mezzo proprio per accompagni utenti

Totale criterio; 23.0000

Realizzazione di colloqui di sostegno psicologico con i care givers e gli utenti dei
servizi 4 titolo gratuito per.utenza e committenza N
1 punto-ogni ora di colloguio mensile oltre le 5.0000 §(
prime tre @
Per la disponibilitd di uno psicologo 3.0000.
psicoterapeuta
Per disponibilita a terapia / mediazionie famigliare | 1.0000




punti per disponibilita a terapia / mediazione

famigliare

Totala criterio: 9.0000

Ruolo della figura del coordinatore e metodologia di coordinamento

servizi del presente appalto;

Per i compiti -assegnati-al coordinatore; 2.0000
Per le presenze previste presso gli uffici dei 1.0000
comuni, la loro frequenza e la reperibilita '
Per la-metodologia di raccordo con la rete dei 2.0000
senvizi
Totale criterio: 5.0000
Titolo di Studio ed Esperienza Professionale
Laurea Magistrale 1.0000
almeno 5 anni di esperienza in-ruolo di 2.0000
coordinamento per servizi-analoghi a quelli della
gara
almeno 3 anni di esperienza: in ruolo di 1.0000
coordinamento per servizi analoghi a quelli della
| _gara,
Totale criterio: 4.0000
Attivita di formazione rivolte al personale
1 p.to ogni due .ore di formazione annuale oltre le :3.0000
prime otto, rivolta a tutti gli operatori
per le materie-oggetto delfa formazione attinenti ai 2.0000

‘Totale: criterio: 5.0000

-Elenco dei mezzi-e strumenti che verranno utilizz

ati per lo svolgimento del servizio

nonché per la contabilizzazione delle prestazioni
ed alla elaborazione di report per la restituzione al

0.0000

Comune capofila e ‘ai Comuni del Distretto

cui & gara

Curriculum della societa o dei soggetti costituenti IZ€™A.T.L. o consorzio a quelli per

per le-attivitd lavorative svolte in servizi identict per
almeno n. 36 mesi (anche non continuativi)

4.0000

se in possesso e allega certificazione UNI en ISO
9001:2015 o della certificazione UNI En ISO ; 2008
corredata della€™impegno ad adeguarla alla
norma UNI EN |SO 9001:2015

2.0000

Totale criterio; 6.0000

Metodologia

Descrizione della metodologia per ia.creazione di
‘una rete territoriale con indicazione di strumenti e
modalita di partecipazione della€TMappaltatore con
il Comune e i servizi territoriali socio -~ sanitari.

4.0000

implementazione delle offerte in favore degli utenti
con servizi SpeCIGIIStiCI di tipo riabilitativo 3 punti
ogni 4 ore mensili previste:

0.0000

Totale criterio: 4.0000

Descrizione di strumenti e metodologie di valutazione ¢ monitoraggio del servizio;

Descrizione di strumenti e metodologie di
valutazione e monitoraggio del servizio;

2.0000

Totale criterio: 2.0000

Metodologia di rilevazione del grado di soddisfazione degli utenti e dei familiari;

Metodologia di rilevazione del grado di
soddisfazione degli utenti e dei familiari;

2.0000




Totale criterio; 2.0000

Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito per gli utenti e per il Comune di
Lanuvio.

Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito. 4.0000
pergli utenti e per il Comune di Lanuvio.

Totale criterio: 40000

PUNTEGGIO TOTALE: 64.0000

7) Offerta techica della ditta CONSORZIO TERRITORIALE NETWORK ETICO ITALIA SOC.
COOP. SOCIALE.CONSORTILE ONLUS

Nome criterio/sub-criterio | Punteggio assegnato

Relazione tecnica sullo schema organizzativo che la societa intendera approntare con
specifiche relative ai profili professioriali da utilizzare, procedure di verifica ed
amministrative

Per lo schema generale di organizzazione _6.0000
Per le procedure di verifica del servizio anche dal 4.0000
punto di vista amministrativo

Per ie azioni volte a garantire la contihuita degli 4.0000
operatori-addetti al servizio:

Per gli strumenti di gestione delle emergenze 4.0000
Per rimborsi chilometrici agli operatori in caso di 3.0600
utilizzo del mezzo proprio per accompagni utenti

Totale criterio: 21.0000

Realizzazione di colloqui di sostegno psicologico con'i care givers e gli-utenti dei
servizi a titolo gratuito per utenza e committenza

1 punto ogni- ora.di colloquio mensile oltre le 5.0000
prime tre

Per la disponibilitd di uno psicologo 3.0000
psicoterapeuta

Per d:spombliita a terapia / mediazione famigliare 2.0000
punti per disponibilita a terapia { mediazione
famighiare

Totale criterio: 10.0000

Ruolo dela figura del coordinatore e metodologia di coordinamento

Per | compiti assegnati al coordinatore; 2.0000
Per le presenze previste presso.gli uffici dei 2.0000
comuni, 1a loro frequenza e |a reperibilita

Per la metodologia di raccordo con la rete dei 2.0000
servizi )

Totale criterio; 6.0000

Titolo di Studio ed Esperienza Professionale

Laurea Magistrale 1.0000

almeno 5 anni.di esperienza in ruolo di 0.0000
coordinamenta per servizi analoghi a quelli della

| _gara

almeno 3-anni di esperienza in ruolo di 0.0000
coordinamento per servizi analoghi a guelli della
gara;

Totale criterio: 1.0000

Atlivita di formazione rivolte al personale

1 p.to ogrii due ore di formazione annuale oltrele | 3.0000




prime otto, rivoita a:tutti'gli operatori

per le materie oggetto della formazione attinenti ai
servizi del presente appalto;

2.0000

Totale criterio: 5.0000

Elenco dei mezzi e strumenti che verranno utilizz

ati per lo svolgimento del servizio

nonché per la contabilizzazione delle prestazioni
ed alla elaborazione di report per |la restituzione al

4.0000

Comune capofila e ai Comuni del Distretto

Totale criterio: 4.0000

cui & gara

Curriculum della societa o dei soggetti costituenti lA€™A.T.I. o consorzio a quelli per

per le attivita lavorative svolte in servizi identici per
almeno n. 36 mesi (anche non continuativi)

4.0000

se in possesso e allega certificazione UNI en ISO
9001:2015 o della cettificazione UNI En I1SO : 2008
corredata della€™impegno ad adeguarla alla
norma UNI EN.1SO 9001:2015

1.0000

Totalé criterio; 5.0000

Metodologia

Descrizione della metodologia per la creazione di
una rete territoriale con indicazione di strumenti e
modalita di partecipazione dell&€™appaitatore con
il Comune & i servizi territoriali socio - sanitari.

4.0000

Implementazione delle offerte in favore degli utentt
con servizi-specialistici di tipo riabilitativo 3 punti
ogni4 ore mensili previsie;

0.0000

Totale criterio: 4.0000

Descrizione di strumenti e metodologie di valutazione e monitoraggio del servizio;

Descrizione di strumenti e metedologie di
valutazione e monitoraggio del servizio;

2.0000

Totale criterio: 2.0000

Metodologia di rilevazione del grado di soddisfaz

ione degli utenti e dei familiari;

Metodologia di rilevazione del grado di

2.0000

soddisfazione degli utenti e dei familiari;

Totale criterio: 2.0000

Lanuvio.

Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito per gli utenti e per il Comune di

Propoeste migliorative del servizio a titolo gratuito
per gli utenti € per il Comune di.Lanuvio..

5.0000

Totale criterio: 5.0000

PUNTEGGIO TOTALE: 65.0000

8) Offerta tecnica della ditta PREVENZIONE ED INTERVENTO ROMAS1

La ditta non ha superato le-fasi precedenti.

9) Offerta tecnica della ditta ANAFI Associazione
La ditta non ha superato le fasi precedenti.

10} Offerta tecnica délla ditta MEDIC ONE 2019 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE




La ditta non ha superato le fasi precedenti.

11) Offerta tecnica della ditta PROGETTO COLONNA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
INTEGRATA

Nome criterio/sub-criterio | Punteggio assegnato

Relazione tecnica sullo schema organizzativo-che la societa intendera approntare con
specifiche relative ai profili professionali da utilizzare, procedure di verifica ed
amministrative

Per lo schema generale di organizzazione 6.0000
Per le procedure di verifica del servizio anche dal 5.0000
punto di vista amministrativo

Per le azioni volte a garantire la continuita degli 5.0000
operatori addetti al servizio

Per gli strumenti di gestione delle emergenze 5.0000
Per rimborsi-chilometrici-agli operatori in caso di 3.0000
utilizzo del mezzo proprio per accompagni utenti

Totale criterio; 24.0000
Realizzazione di colloquit di sostegno psicelogico con i care’ glvers e gli utenti dei
servizi a titolo gratuito per utenza e committenza

1 punto:ogni ora di colloquio mensile olfre le 5.0000
prime tre

Per la disponibilita di uno psicologo 3.0000
psicoterapeuta

Per disponibilita a terapia / mediazione famigliare 2.0000
punti per disponibilita a terapia / mediazione
famigliare

Totale criterio: 10.0000
Ruolo della figura del coordinatore ¢ metodologia di coordinamento.

Per i compiti assegnati al coordinatore, 2.0000

Per le presenze previste presso gli uffici dei 2.0000

comuni, la loro frequenza e la reperibilita N

Per la metodologia di raccordo con'la rete dei. 2.0000 &
servizi

Totale criterio; 6.0000 &_

Titolo di Studic ed Esperienza Professionale

Laurea Magistrale 0.0000

almeno 5 anni di esperienza in ruolo di 2.0000

coordinamento per servizi analoghi a quelli della
| gara

aimeno 3-anni di eSpenenza in ruolo di 1.0000

coordinamento per servizi analoghi a quelli della

| _gara;

Totale criterio: 3.0000

Attivita di formazione rivolte al personale

1 p.to ogni due ore di formazione annuale olfre le 3.0000
prime otto, rivolta a tutti gli-operatori
per le materie oggetto della formazione attinenti ai 2.0000

serwzu del presente appalio;

Totale criterio: 5.0000
Elenco dei mezzi e strumenti che verranno utilizzati per lo svolgimento del servizio
nonché per la contabilizzazione delle prestazioni 40000

ed alla elaborazione di report per |a restituzione al




Comune capofila & ai- Comuni del Distretto |

Totale criterio: 4.0000:

Curriculum della societd o dei soggetti costituenti IA€™A.T.L. o consorzio a quelli per
cui & gara

per le attivita lavorative svolte in servizi identici per 4.0000
almeno n. 368 mesi {(anche non continuativi)

se in possesso e allega certificazione UNI-en [SO 2.0000
9001:2015 o della certificazione UNI'En 1SO 1 2008
‘corredata delld€™impegno ad adeguarla alla
norma UNI EN 1SO 9001:2015

Totale criterio: 6.0000

Metodologia

Descrizione della metodologia per la creazione di 4.0000
una rete territoriale con indicazione di strumenti -
modalita di partecipazione della€™appaltatore con
il Comuneg e i servizi territoriali socio - sanitari.

Implementazione delle offerte in favore degli utenti | 56.0000
‘con servizi specialistici di tipo riabilitativo 3 punti
|_ogni-4 ore mensili previste;

Totale criterio; 10.0000

Descrizione di strumenti e metodologie di valutazione e monitoraggio del servizio;

Descrizione di strumenti e metodologie di 2.0000
valutazione & monitoraggio del servizio;

Totale criterio: 2.0000

Metodologia di rilevazione del grado di 2.0000
soddisfazione degli utenti e dei familiari;

Totale criterio: 2.0000

Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito per gli utenti e per it Comune di’
Lanuvio.

Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito | 5.0000
per gli utenti e per il Comune di Lanuvio.

Totale criterio; 5.0000

PUNTEGGIO TOTALE: 77.0000

12) Offerta tecnica della ditta CECILIA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Nome criterio/sub-criterio | Punteggio assegnato.

Relazione tecnica sullo schema organizzativo che la societa intendera approntare con
specifiche relative ai profili professionali da utilizzare, procedure di verifica ed
amministrative

Per lo schema geherale di organizzazione 6.0000
Per le procedure di verifica del servizio anche dal 4.0000
punto di vista amministrativo

Per le azioni volte a garantire la continuita degli 0.0000
operatori addetti al servizio

Per gli strumenti di gestione delle emergenze 0.0000
Per rimborsi chilometrici agli operatori in caso di 3.0000
utilizzo del mezzo proprio. per accompagni utenti

Totale criterio: 13.0000

Realizzazione di colloqui di sostegno psicologico con i care givers e gli utenti dei
servizi a titolo gratuito per utenza e committenza




1 punto'ogni ora di colloquio: mensile olfre le 5.0000
prime tre
Per la disponibilita di uno psicologo 3,0000
psicoterapeuta
" Per disponibilita a terapia / mediaziore famigliare. 2.0000
punti per disponibilita a terapia / mediazione
famigliare
Totale criterio: 10.0000
Ruolo della figura del coordinatore e metodologia di coordinamento
Per i compiti assegnati al coordinatore;. 2.0000
Perle presenze previste presso gli uffici dei 2.0000
comurii, la loro frequenza e la reperibilita
Per la metodologia di raccordo con la rete dei 2.0000
servizi
Totale criterio: 6.0000
Titolo di Studio ed Esperienza Professionale
Laurea Magistrale 1.0000
almeno 5 anni di esperienza in ruolo di - 2.0000
coordinamento per servizi analoghi a quelli della
gara
almeno 3 anni di esperienza in ruolo di 1.0000
coordinamento per servizi analoghia quelli della
| gara;
Totale criferio; 4.0000
Attivita di formazione rivolte al personale
1 p.to ogni due ore di formazione annuale oltre le 3.0000
prime otto, rivolia a tutti gli. operatori
per le materie oggetto della formazione attinent; ai 2.0000
servizi del presente appalto,

Totale criterio! 5.0000

Elenco dei mezzi e strumenti che verranno utilizz

ati per lo svolgimento del servizio

nonché per la contabilizzazione delle prestazioni
ed alla elaborazione di report per la restituzione al
Comune capofila e ai Comuni del Distretio

0.0000

cui & gara

Curriculum della societa o dei soggetti costituenti lA€™A.T.l. o consorzio a quelli per

per le attivita lavorative svolte in servizi identici. per
almeno n. 36 mesi {(anche non continuativi)

4.0000

se in possesso e allega certificazione UNI eri [SO
9001;2015 o della certificazione UNI En'1SO :. 2008
corredata della€™impegno ad adeguarla alla
norma UNI EN 1SO 9001:2015

2.0000

Totale criterio: 6.0000

Metodologia

Descrizione della metodologia per la creazione di
una rete territoriale con indicazione di strumenti e
modalita di partecipazione della€™appaltatore con
il Corfiune e i servizi territoriali_socio - sanitari.

4.0000

Implementazione delle offerte in favore degli utent
con servizi specialistici di tipo riabilitativo 3 punti
ogni 4 ore mensili previste;-

6.0000

Totale criterio: 10.0000

Descrizione di strumenti e metodologie di valutazione e monitoraggio del servizio;

Descrizione di strumenti e metodologie di

| 2.0000




valutazione e moriitoraggio del servizio, |

Totale criterio: 2.0000
Metodologia di rilevazione del grado di soddisfazione degli utenti ¢ dei familiari;
Metodologia di ritevazione del grado di 2.0000
soddisfazione degli utenti e dei familiari;

Totale criterio; 2.0000
Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito per gli utenti e per il Comune di
Lanuvio.
Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito 4.0000
per gli utenti e per il Comune di Lanuvio;

Totale criterio: 4,0000
PUNTEGGIO TOTALE: 62.0000

13) Offerta tecnica della ditta OMNIA SOGIETA* COOPERATIVA SOCIALE
La ditta non ha superato le fasi precedenti.

14) Offerta tecnica della ditta Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. ONLUS

Nome criterio/sub-criterio | Punteggio assegnato

Relazione tecnica sullo schema organizzativo chie la societa intendera approntare con
specifiche relative ai profili professionali da utilizzare, procedure di verifica ed
amministrative

Per lo schema generale di organizzaziohe 6.0000

Per le'procedure di verifica del servizio anche dal 5.0000

punto di vista amministrativo

Per le azioni volte a garantire la continuita degli 5.0000

operatori addetti-al servizio

Per gli strumenti di gestione delle émergenze 5.0000 3

Per rimborsi chilometrici agli operatori in caso di 1.0000 \x
utilizzo del mezzo proprio per accompagni utenti

Totale criterio: 22,0000
Realizzazione di colloqui di sostegno psicologico con i care givers e gli utenti dei
servizi a titolo gratuito per utenza e commitienza

1 punto ogni ora.di coffogquio mensile cltre le 5.0000
prime tre:

Per la disponibilita di uno psicologo 3.0000
psicoterapeuta

Per disponibilité a terapia / mediazione famigliare 2.0000
punti per disponibilita a terapia / mediazione
famigliare

Totale criterio: 10.0000

Ruolo della figura del coordinatore ¢ metodologia di coordinamento

Peri compiti assegnati al coordinatore; 2.0000

Per le presenze previste presso gli uffici dei 2.0000
comuni, la loro frequenza e 1a reperibilita

Per la metodologia di raccorde con a rete dei | 2.0000
servizi

Totale criterio; 8.0000

Titolo di Studio ed Esperienza Professionale

Laurea Magistrale 1.0000
almene 5 anni di esperienza in ruolo di 2.0000




coordinamento per servizi analoghi a quelli della
| gara

almeno 3 anni di esperienza -in ruoclo di _
coordinamento per servizi analoghi a quelli della
gara;

1.0000

Totale criterio: 4.0000

Attivita di formazione rivolte al personale

1 p.to ogni due ore di formazione annuale oltre le
prime ofto, rivolta a tutti gli operatori

1.0000

per le materie oggetto della formazione attinenti ai
setvizi del presente appalto;

2.0000

Totale criterio; 3.0000

Elenco dei mezzi e strumenti che verranno utilizzati per lo svolgimento del servizio

nonché per la contabilizzazione delle prestazioni
ed alla elaborazione di report per la restituzione al
Comune capofila e ai Comuni del Distretto

4.0000

Totale criterio: 4.0000

cui é gara

Curriculum della societa o dei soggetti costituenti I&€™A.T.I. o consorzio a quelli per

per le attivitd lavorative svolte in servizi identici per

almeno n. 36 mesi (anche non continuativi)

4.0000

se in possesso e allega certificazione UNlen 1ISO
9001:2015 o della certificazione UNI En 1SO ; 2008
corredata della€™impegno ad adeguarla alla
norma UNI EN 1SO 9001:2015

1.0000:

Totale criterio; 5.0000

Metodologia

Descrizione della metodologia per Ia creazione di
una rete territoriale con indicazione di strumenti e
modalita di partecipazione dell&€™appaltatore con
il Comune e i servizi territoriali socio - sanitari.

4.0000

Implementazione delle offerte in favore degli utenti
con servizi specialistici di tipo riabilitativo 3 punti
ogni 4 ore mensili previste;

6.0000

Totale criterio: 10.0000.

Descrizione di strumenti e metodologie di valutazione e monitoraggio del servizio;

Descrizione di strumenti € metodologie di
valutazione e monitoraggio del servizio,

1.0000

‘Totale criterio: 1.0000

Metodologia di rilevazione del grado di soddisfazione degli utenti e dei familiari;

Metodologia di rilevazione del grado di
soddisfazione degli itenti e dei familiari;

1.0000

Totale criterio: 1.0000

Lanuvio.

Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito per gli utenti e per il Comune di

Proposte migliorative del servizio a titolo gratuito
per gii utenti e per il Comune di Lanuvio.

5.0000

Totale criterio: 5.0000

PUNTEGGIO TOTALE: 71.0000

Durante la verifica della documentazione tecnica sono state rilevate anomalie nelle seguenti ditte:




- per la ditta: MEDIC ONE 2019 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE, Piva 15053181002,
rappresentata da LA BARCA LUCA, con sede legale VIALE CESARE PAVESE NA® 267 00144
Roma Capitalé (Roma), |

| suddetti partecipanti non sono ammessi-alle successive fasi di gara.

Durante [a verifica dell’offerta economiica sono state rilevate anomalié nelle seguenti ditte:

- per la ditta: PREVENZIONE ED.INTERVENTO ROMAS1, Piva 02153421009, rappresentata da
TURCHI GIUSEPPINA, con sede legaie Via Alessandro Luzio 00179 Roma (Roma), maticanza del

documento di identita nell*offarta economica.

| suddetti partecipanti non sono ammessi alle suiccessive fasi di gara.

Di seguito viene riportato I'elenco completo deile offerte ricevute.

Durante le varie fasi di verifica la commissione ha riportata le seguenti annotazioni da verbalizzare;

- per |a ditta; CONSORZIO TERRITORIALE NETWORK ETICO.ITALIA SOC. COOP. SOCIALE
CONSORTILE ONLUS, Plva 03170140929, rappresentata da CHERI RICCARDO
MASSIMILIANO, con sede legale VIA GM. ANGIOY N.18 09124 Cagliari (Cagliari),

- Eventuali documenti integrativi: si prega individuare esplicitamente il iominativo del
Coordinatore.

- per la ditta: PREVENZIONE ED INTERVENTO ROMAB81, P.lva 02153421009, rappresentata da
TURCHI GIUSEPPINA, con sede legale Via Alessandro Luzio 0017¢ Roma (Roma),

- Offerta economica: ESCLUSA PER MANCANZA DELL'ALLEGATO OBBLIGATORIO DEL
DOCUMENTO DI IDENTITA' ACCLUSO ALL'OFFERTA ECONOMICA COME PREVISTO DALLA
PROCEDURA

= COSTI DEL PERSONALE: ESCLUSA PER MANCANZA  DELL'ALLEGATO OBBLIGATORIO
DEL DOCUMENTO DI IDENTITA’ ACCLUSO ALL'OFFERTA ECONOMICA COME PREVISTO
DALLA PROCEDURA
< per |a ditta: MEDIC ONE 2019:8OCIETA' COOPERATIVA SOCIALE, Plva 15053181002,
rappresentata da.LA BARCA LUCA, con sede legale VIALE CESARE PAVESE NA® 267 00144
Roma Capitale (Roma),

- Offerta tecnica; non Fisulta prodotta la proposta progettuale

|l Presidente fa presente che per il calcolo delle:soglie di anomalia, ai sensi deif'art. 97 comma 2

del D. Lgs. 50 del 18/04/2016, & stata sorteggiata casualmente la formula definita alla lettera




Preso atto delle offerte pervenute e dei punteggi assegnati, il Presidente comunica che fa
prima classificata ha preseéntato un'offerta che-presenta carattere di anomalia, secondo
guanto previsto dall'art. 97 del D.Lgs. 50/2016.

Denominazione |Puriteggio offerta | Punteggio Punteggio totale Importo Percentuale
difta tecmica offerta offerta rihasso
-£conomica economica

Cooperativa 78.0000 18.7893 96.7893 €0,00 100.0000%
Sociale Nuova
Sair onfus

PROGETTO 77.0000 19.5171 96.5171 €0,00 100.0000%
COLONNA
SOCIETA"
COOPERATIVA
SOCIALE
INTEGRATA

Cogperativd 71.0000 19.5269 90,5269 €0,00 100:0000%
Sociale Benessere
arl. ONLUS

Societa 656.0000 192079 85.2079. €0,00 100.0000%
Cooperativa

Sociale Sanitaria
Arcobaleno a 1.1,

Societa 64.0000 19,7858 83.7858. €0,00 100.0000%
Cooperativa,
Sociale GEA

CECILIA 62.0000 20.0000 §2.0000 €0,00 100.0000%
SOCIETA"
COOPERATIVA
SOCIALE
ONLUS

CONSORZIO 65,0000 0.0007 65.0007 €0,00 100.0000%
TERRITORIALE
NETWORK
ETICO ITALTA
SOC. COOP.
SOCIALE
CONSORTILE
ONLUS

La Commissione ha avviato la procedura di verifica della potenziale anomailia dell'offerta, che si ¢

conclusa positivamente.

La Commissione perfanto propone |'aggiudicazione dell'appalte Procedura aperta sopra soglia
comunitaria per l'affidamento della gestione del Servizio Comunale di Assistenza Domiciliare, in
favore di persone anziane parzialmente o totalmente non autosufiicienti, persone disabili ai sensi
dellart. 3 della L. 104/1992 e dei minori a rischio socio-éducativo, ai sensi deil'art. 60 del D.Lgs.
50/2016 e ss:mm.ii. alla ditta Cooperativa Sociale Nuova Sair onlus Viale del Tecnopalo 83 00131

I




Roma C.F e Pl n. 04197741004 che ha ottenuto il punteggio di 96.7893 e ha presentato
un'offerta economica pafi ad un importo netto di Euro .

Durante l'aggiudicazione della gara, la commissione ha ripottato la seguente annotazione da
verbalizzare: NESSUNA

La Cormmissione dispone la trasmissione del presente verbale al Responsabile dell'area: ufficio

amministrativo per la pronuncia dell'aggiudicazione definitiva.

Alle ore 17.50 |a seduta & tolta.

L
P

1) Commissario: Massimiliano Capezzope ,% .
2) Commissario: Angelo Marra [ M

[L SEGRETARIO VERBALIZZANTE
%(Andreina Pasquali)



